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La Direzione Generale di CONSUL GROUP s.r.l. si impegna a definire, documentare e trasmettere, verso tutti i

membri dell'organizzazione, la presente politica per la Qualita e la Sicurezza, che pone la soddisfazione dei propri

clienti e la salute dei lavoratori quali indirizzi primari delle sue finalita. E responsabilita della Direzione assicurare

che la politica sia compresa e attuata a tutti i livelli aziendali.

E volonta dell’'organizzazione operare nel rispetto della norme UNI EN ISO 9001:2015 e 45001:2023 per mezzo di un

sistema di gestione integrato, quale efficace strumento che le consenta di perseguire i suoi scopi.

La Direzione si impegna, mettendo a disposizione risorse umane, economiche e strumentali, nel definire,

comunicare e perseguire gli obiettivi per la qualita e la sicurezza; & responsabilita di tutta 'organizzazione concorrere

al loro raggiungimento impegnandosi nell’evoluzione continua delle proprie prestazioni.

Per attuare gli intenti della politica e i programmi di miglioramento, la Direzione ha stabilito autorita e responsabilita

per tutte le funzioni aziendali, assicurandosi che vengano trasmesse e comprese dalle stesse.

E proposito di CONSUL GROUP:

— Il rispetto della legislazione vigente compresi i regolamenti che I'azienda ha sottoscritto volontariamente;

— Erogare servizi in linea alle esigenze ed aspettative dei clienti e di tutte le parti interessate coinvolte;

— Garantire, nella definizione di nuove attivita o nella revisione di quelle esistenti, che gli aspetti della sicurezza
siano considerati contenuti essenziali;

— Garantire informazione, formazione e addestramento per tutti i lavoratori, sensibilizzandoli affinché svolgano i
loro compiti in sicurezza e con qualita;

— Responsabilizzare i lavoratori in materia di SSL, favorendo il coinvolgimento e la consultazione, anche attraverso
i rappresentanti per la sicurezza;

— Perseguire il miglioramento continuo delle prestazioni del sistema di gestione, al fine di incrementare la qualita

dei servizi, le condizioni di salute e sicurezza sul lavoro e di prevenire infortuni e malattie professionali.

Tutta la struttura aziendale viene responsabilizzata nella gestione della SSL, in modo che partecipi, secondo le
proprie mansioni e competenze, al raggiungimento degli obiettivi di sicurezza affinché:

— Luoghi dilavoro, attrezzature e metodi operativi siano realizzati in modo da salvaguardare la salute dei lavoratori,
i beni aziendali, i terzi e la comunita in cui 'azienda opera;

— Si faccia fronte con rapidita, efficacia e diligenza a necessita emergenti nel corso delle attivita lavorative;

— Siano promosse la cooperazione fra le varie risorse aziendali e con gli enti esterni preposti.

La presente politica viene riesaminata con frequenza annuale, unitamente agli obiettivi di miglioramento per la
qualita e la sicurezza, nel corso del riesame della Direzione. CONSUL GROUP si impegna a rendere disponibile la
propria politica a tutte le parti interessate, comunicandola e diffondendola mediante pubblicazione sul proprio sito
internet e affissione in bacheca aziendale.

Tutto il personale & tenuto a rispettare quanto prescritto dalla documentazione del sistema e a identificare
condizioni potenzialmente avverse alla qualita e alla sicurezza. Tutto il personale ha inoltre la possibilita di proporre

azioni atte al miglioramento del sistema di gestione integrato.

Torbole Casaglia, 01/09/2025 Con
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